**x Co-funded by the

Rl Erasmus+ Programme Sustainable Skills
* of the European Union for Local Developer
Proiectul SKILLED ...

Dezvoltarea durabila este un obiectiv fundamental al Uniunii Europene, inclus in tratatul de
fondare si n agenda politicd. Tn strategia sa de dezvoltare durabild, Uniunea European3 a
stabilit obiectivele: Tmbunatatirea calitatii vietii prin crearea de comunitati durabile capabile
sa gestioneze si sa utilizeze eficient resursele, sa atinga potentialul maxim de inovatie
ecologica si sociald a economiei si sa asigure prosperitatea, protectia mediului si coeziunea
sociala.

O dezvoltare locala durabild, capabila sa includa sectoarele economiei verzi, inseamna un
potential mare de reinnoire a economiei si, de asemenea, profesionisti capabili sa elaboreze
planuri inovatoare de dezvoltare teritoriala, in concordanta cu actorii industriali, sociali si
politici. Figura profesionala a Expertului European in Dezvoltare Locala Durabila (EEDLD), pe
care intentioneaza sa o creeze proiectul, raspunde la aceasta cerere.

De asemenea, proiectul intentioneaza sa creeze o metoda transnationald de validare a
competentelor pentru a promova instrumente transparente de validare n Uniunea
Europeana (cu sprijinirea flexibilitatii) si de formalizare a competentelor non-formale si
informale (dobandite de persoanele cu mai multda experientd) pentru a fi incluse in
programele de instruire adresate tinerilor din Tnvatamantul vocational.

OBIECTIVE:

» imbunatatirea gradului de angajare pentru tinerii din invatamantul vocational prin
crearea unei curricule noi pentru profilul Expertului European in Dezvoltare Durabila.

» favorizarea transparentei si recunoasterii in special a rezultatelor invatarii non-
formale si informale in domeniul dezvoltarii locale durabile prin definirea unei
metodologii de validare transnationale capabile sa raspunda cererii specifice din
domeniu.

» oferirea unor cai de invatare flexibile si bazate pe practica, prin definirea unui
program de formare de tip ,,open source” (accesibil tuturor) si implementarea unor
grupuri de lucru formate din tineri studenti si mentori, bazate pe o abordare de tip
rezolvare a problemelor si stimularea competentelor antreprenoriale.



REZULTATE:

» curricula pentru Expertul European in Dezvoltare Durabila.
» metodologie transnationala de validare a competentelor.

» organizarea de evenimente in 3 tari pentru diseminare si valorizare.

PARTENERI:

FUNDACION PASCUAL TOMAS (ES) — Coordonator - www.fundaciopascualtomas.org

CFIQ (IT) - www.consorziofig.it

FONDAZIONE ITS (IT) - www.its-energiapiemonte.it

ALPINE PEARLS (AT) - www.alpine-pearls.com

UNIVERSITATEA POLITEHNICA DIN BUCURESTI (RO) - http://www.upb.ro
AN.KA (EL) - anka@anka.qr

YASAR UNIVERSITESI (TR) - www.yasar.edu.tr

IFESCOOP (ES) - www.ifescoop.eu

Pentru mai multe informatii despre acest proiect, va rugdm sa contactati
partenerii proiectului.

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceasta publicatie reflecta doar
parerile autorului si Comisia nu poate fi facuta responsabilda pentru nicio utilizare efectuata
pe baza informatiilor continute de aceasta.
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